UCHWALA numer 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna z siedziba w Poznaniu (Spoltka)
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki pod firmg Caspar Asset

Management S.A. z siedziba w Poznaniu wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Pana Leszka Kasperskiego. -------------===--momeeeeeev

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------==-=mmmmmmmmmm e
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e GEEEEEEEEREE

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- et e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- T

a zatem powyzsza uchwala zostala przyjeta. -----------=--=mmmmmm oo

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej lub powierzenia liczenia glosow

Przewodniczacemu

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset

Management S.A. z siedzibag w Poznaniu uchwala, co nastgpuje: -------- e

1. Odstepuje sie od wyboru komisji skrutacyjnej. ----------===-=====--=-=--—- ---

2. Liczenie glosow powierza si¢ Przewodniczacemu Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia. ---------- e et e -



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. et

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwata oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------=---mmmmmmmmmmm e
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych sig¢”, -------- A e

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ----------------ommom o

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu przyjmuje nast¢pujacy porzadek obrad: ---------------

1.
2.
3.

Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ----------===========-mmmmmmmcmmemee

Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ---

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwal. ------=---mmmmm o

Wybor komisji skrutacyjnej lub powierzenie liczenia glosow Przewodniczacemu. -------

. Przyjecie porzadku obrad. ----------------- - e

Rozpatrzenie i podjecie uchwal: —----=--mmmmmm oo

a) w sprawie rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Caspar Asset

Management S.A. z dziatalnos$ci Spotki w roku 2018, -------------- oo
b) w sprawie rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Caspar

Asset Management S.A. z dzialalno$ci grupy kapitalowej Caspar Asset

Management S.A. W 1okt 2018, =---==--mm oo -—--

c) W sprawie rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej

Caspar Asset Management S.A. w 2018 roku, =---=--=======mmmmmmmmmmmm oo

d) w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki

za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, ---- T - --




e) w sprawie podziatu zysku za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku,
dnia dywidendy i terminu wyptaty dywidendy, -------------------- --

f) w sprawie rozpatrzenia 1 zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A. za okres od

01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, -----------=-mmmmm oo

g) w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania przez nich

0obowigzkow w 2018 1ok, —----=-mmmm oo
h) w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania
przez nich obowigzkow w 2018 roku, ---=--==-=====m=mmmmm oo

i) w sprawie powotania cztonkéw Zarzadu kolejnej kadencji, ---------------=----ccmeeeuev

j) w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, --- ---
k) w sprawie oceny czy funkcjonujagca w Spoélce polityka wynagradzania sprzyja

jej rozwojowi 1 bezpieczenstwu jej dziatania, ---------------------- -

1) w sprawie przyje¢cia Raportu dotyczacego oceny stosowania w Spotce Zasad Ladu

Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych w 2018 roku, --- mmmmmen

m)w sprawie przyjecia Polityki dotyczacej weryfikacji i wyboru oséb wchodzacych
w sklad Zarzadu i1 Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikéw Caspar Asset

Management S.A. ----- T e -

7. Wolne wnioski. - e -

8. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -----------========--mmmmmmmmmmemov

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. —mmmme- --

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwata oddano tacznie

1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------

1.670.992 glosy wazne z

— 1.670.992 glosy ,,za”, ------------mm- - -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e -

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- ---

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ---------------------



Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Caspar Asset

Management S.A. z dzialalno$ci Spoétki w roku 2018

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt a) Statutu Spoiki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastgpuje: ---------------==--mmeemcemeeeeo

§1
Po dokonaniu analizy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2018 roku, a takze
uwzgledniajagc ocen¢ wyrazong w uchwale nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 25.04.2019 roku
w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki Caspar Asset Management S.A.
za 2018 rok, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zatwierdzi¢

sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki Caspar Asset Management S.A. w 2018 roku. ----

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.------=-=======mmmmmmmmmm oo

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-==-==mmmmmmmommm -
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e eeeees e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ----------==----mmmmmmm o

Uchwala nr §
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu



Caspar Asset Management S.A. z dzialalnosci

grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A. w roku 2018

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w zw. z art. 395 § 5 Kodeksu spoétek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A.

z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: e

§1
Po dokonaniu analizy sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci grupy kapitatowej Caspar
Asset Management S.A. w 2018 roku, a takze uwzgledniajac ocen¢ wyrazong w uchwale
nr 8 Rady Nadzorczej z dnia 25.04.2019 roku w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci grupy kapitatowej Caspar Asset Management S.A. za 2018 rok, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu

z dziatalnosci grupy kapitatowej Caspar Asset Management S.A. w 2018 roku. ------------------

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.------- e

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------==-===mmmmemmmmmm -
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 lOSOW ,,PIZECIW”, ~==mmmmmmmmmm e e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- et

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. -------=--==--=-mmmmmmm o

Uchwala nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej

Caspar Asset Management S.A. w roku 2018

Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu



uchwala, CO NaStePUJE: ~=--==mmmm o m oo

§1
Po zapoznaniu si¢ z trescig uchwaty nr 10 Rady Nadzorczej Spotki z dnia 25.04.2019 roku
w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Caspar Asset
Management S.A. za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie z dziatalno$ci
Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018
roku. Kopia sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.

za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty. ----

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia ---------------=-====-mm-mmnumn -—-- -—--

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwata oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------==-=m-mmmmmmmm o
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e et

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- et

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ----------==--=mmmmmmmmm o

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZE]
CASPAR ASSET MANAGEMENT S.A. Z SIEDZIBA W POZNANIU

z wynikdw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Caspar Asset Management S.A.
i grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A., jednostkowego sprawozdania
finansowego Caspar Asset Management S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej Caspar Asset Management S.A. za okres trwajacy od dnia 1 stycznia 2018
roku do dnia 31 grudnia 2018 roku, w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami i dokumentami, jak 1
stanem faktycznym.

I. Rada Nadzorcza Caspar Asset Management S.A. w okresie od dnia
1 stycznia 2018 roku do dnia 15 czerwca 2018 roku dziatata w sktadzie:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Pan Jacek Ksen



Cztonek Rady Nadzorczej - Pan Maciej Czapiewski
Cztonek Rady Nadzorczej - Pan Rafatl Litwic
Czlonek Rady Nadzorczej - Pan Maciej Mizuro
Cztonek Rady Nadzorczej - Pan Michat Nowrotek
Cztonek Rady Nadzorczej - Pan Rafatl Ptokarz

W 2018 roku z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za 2017 rok, tj. 15 czerwca 2018 roku, wygasly mandaty
dotychczasowych cztonkow Rady Nadzorczej Spoiki.
W zwiazku z powyzszym, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Caspar Asset Management
S.A. 15 czerwca 2018 roku powotato na kolejng kadencje:
— uchwatg nr 20 w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng kadencje
Pana Jacek Ksenia;
— uchwatg nr 21 w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng kadencje
Pana Macieja Czapiewskiego,
— uchwalg nr 22 w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng kadencje
Pana Piotra Kazmierczaka,
— uchwalg nr 23 w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejnag kadencje
Pana Rafala Litwica,
— uchwatlg nr 24 w sprawie powotania Czlonkéw Rady Nadzorczej na kolejng kadencje
Pana Macieja Mizuro,
— uchwalg nr 25 w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng kadencje

Pana Rafala Plokarza.

W dniu 10 pazdziernika 2018 roku odbyto si¢ posiedzenie Rady Nadzorczej Spotki, podczas
ktorego Pan Jacek Ksen ztozyl rezygnacje ze sprawowania funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
Caspar Asset Management S.A.

Nastepnie, Rada Nadzorcza wybrata ze swego grona Pana Rafata Litwic do petnienia funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. oraz Pana Macieja
Czapiewskiego do pelnienia funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Caspar Asset

Management S.A.

II. W omawianym okresie Rada Nadzorcza dzialala zgodnie z Kodeksem spotek

handlowych, Statutem Spotki oraz ze swoim regulaminem, a takze obowigzujagcymi



przepisami prawa, kierujac si¢ przy tym slusznym interesem Spoétki i dobrem jej

Akcjonariuszy.

W szczegdlnosci, w okresie objetym sprawozdaniem, Rada Nadzorcza odbyta 4 posiedzenia:

28 lutego 2018 roku, 18 kwietnia 2018 roku, 10 pazdziernika 2018 roku oraz 19 grudnia 2018

roku.

Rada Nadzorcza podjeta 35 uchwat w tym 10 w trybie pisemnym (obiegowym) na podstawie

art. 388 § 3 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 21 Statutu Spotki oraz § 5 ust. 12

Regulaminu Rady Nadzorcze;.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza podjeta szereg uchwat, m.in.

w nast¢pujacych sprawach:

a)

b)

)
d)

e)

g

h)

i)

przyjecie sprawozdania finansowego na dzien bilansowy 31 grudnia 2017 roku,

wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki,

przyjecie sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej Spotki za okres od

01.01.2017 roku do 31.12.2017 roku,
zatwierdzenie planu finansowego oraz kapitalowego Spotki na 2018 rok,
zatwierdzenie raportu Audytora wewnetrznego za 2017 rok,

przyjecie raportu Rady Nadzorczej dotyczacego oceny stosowania w Spolce Zasad

Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych w 2017 roku,

przyjecie raportu Rady Nadzorczej z oceny funkcjonowania polityki

wynagradzania w Spotce w 2017 roku,
uchylenie Komitetu Audytu,

zatwierdzenie zmiany Polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzen osob
zajmujacych stanowiska kierownicze w grupie kapitatlowej Caspar Asset

Management S.A.,

przyjecie Polityki roznorodnosci w skladzie Zarzadu Caspar Asset Management

S.A.,



j) zatwierdzenie Polityki w zakresie utrzymywania i doskonalenia przez cztonkow
Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikow wiedzy i kompetencji
niezb¢dnych do nalezytego wykonywania powierzonych obowiazkéw w Caspar

Asset Management S.A.,

k) zatwierdzenie Polityki dotyczacej weryfikacji i wyboru oséb wchodzacych w skiad
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikéw Caspar Asset

Management S.A.,
1) zatwierdzenie podzialu kompetencji w Zarzadzie Caspar Asset Management S.A.,
m) zatwierdzenie planu audytu wewnetrznego na 2018 rok.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza sprawowata staly nadzér nad
dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnos$ci. Czlonkowie Rady
Nadzorczej, w szczegdlnosci Przewodniczacy pozostawali w statym kontakcie z Prezesem
Zarzadu Spolki, prowadzac liczne konsultacje na temat poszczegdlnych obszarow
dziatalnosci Spotki. Rada Nadzorcza rzetelnie i skutecznie prowadzita nadzor nad Spotka i

pozytywnie ocenia swoja prace w roku obrotowym 2018.

III.Rada Nadzorcza, po rozpatrzeniu, dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnos$ci Spoiki, sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci grupy kapitatowej Caspar
Asset Management S.A., sprawozdania finansowego Spoéiki za rok obrotowy 2018
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Caspar Asset
Management S.A. za rok obrotowy 2018, w zakresie ich zgodnoS$ci
z ksiggami dokumentami, jak 1 ze stanem faktycznym 1 stwierdzita ich zgodnos¢. Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialalno$¢ Zarzadu w okresie sprawozdawczym od

dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Prawidtowos$¢ sporzadzonego przez Zarzad jednostkowego sprawozdania finansowego Caspar
Asset Management S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Caspar Asset Management S.A. potwierdzona zostala w sprawozdaniu z dnia 25
kwietnia 2019 r. z badania przeprowadzonego przez firm¢ audytorska, w ktérym stwierdza si¢
m. in., ze zbadane sprawozdania finansowe, obejmujace dane liczbowe 1 wyjasnienia stowne:
a) przedstawiajg rzetelnie 1 jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowej 1 finansowej spotki Caspar Asset Management S.A. oraz grupy

kapitatowej Caspar Asset Management S.A. na dzien 31 grudnia 2018 roku, jak tez



b)

9

-10 -

wyniku finansowego za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018
roku,

sporzadzone zostaly, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z wymagajacymi
zastosowania zasadami (politykg) rachunkowosci, wynikajacymi z ustawy o
rachunkowosci oraz Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 28 grudnia 2009 roku
w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci doméw maklerskich oraz na podstawie
prawidlowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

sg zgodne z wplywajgcymi na tre$¢ sprawozdan finansowych przepisami prawa i

postanowieniami Statutu Spoiki.

W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza Caspar Asset Management S.A. stwierdza, iz

przedstawione dokumenty podlegajace ocenie przedstawiaja prawidlowo realng sytuacje

majatkowa i rynkowa Spoéiki oraz grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A.

W opinii Rady Nadzorczej nie wystepuja zadne zagrozenia dla dziatalno$ci Caspar Asset

Management S.A. i grupy kapitatlowej Caspar Asset Management S.A., a podejmowane

dzialania sg gwarancja dalszego rozwoju Spotki w przysztosci.

W zwiazku z powyzszym, Rada Nadzorcza Caspar Asset Management S.A. stwierdza, iz

podlegajace ocenie dokumenty, o ktorych mowa powyzej, przedstawiaja prawidlowo,

rzetelnie i jasno caloksztalt sytuacji majatkowej i rynkowej Caspar Asset Management

S.A. i grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A.

IV.Rada Nadzorcza, po rozpatrzeniu, pozytywnie ocenila wniosek Zarzadu dotyczacy

podziatu zysku za rok obrotowy 2018 w kwocie 1 354 012,51 zt netto (slownie: jeden

milion trzysta pieédziesiat cztery tysiace dwana$cie ztotych piecdziesiat jeden groszy),

z przeznaczeniem kwoty 1 341 213.64 zt netto (stownie: milion trzysta czterdziesci

jeden tysigcy dwiescie trzynascie zlotych sze$édziesiat cztery grosze) na wyplate

dywidendy oraz pozostalej kwoty tj. 12 798.87 zl netto (slownie: dwanascie tysiecy

trzydziesci siedemset dziewigcdziesigt osiem zlotych osiemdziesiat siedem groszy) na

zwiekszenie kapitatu zapasowego Spotki.
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V. Zgodnie z dyspozycja art. 382 § 3 ksh niniejsze sprawozdanie Rada Nadzorcza sktada

Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy i rekomenduje podjegcie uchwat:

1. zatwierdzajgcej sprawozdanie finansowe Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku
do dnia 31 grudnia 2018 roku oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w
2018 roku,

2. zatwierdzajacej skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitalowej Caspar
Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia
2018 roku oraz sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci grupy kapitatowej Caspar Asset
Management S.A. w 2018 roku,

3. przyjmujacej wniosek Zarzadu dotyczacy podziatu zysku za okres od dnia 1 stycznia
2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy udzielenie

absolutorium w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami wszystkim Cztonkom Zarzadu Spoiki.

Ponadto, Rada Nadzorcza w dniu 10 pazdziernika 2018 roku podjeta uchwate nr 5 w sprawie
zatwierdzenia Polityki dotyczacej weryfikacji 1 wyboru os6b wchodzacych w sktad Zarzadu i
Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikow Caspar Asset Management S.A. na
podstawie ktorej, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 29 maja 2018 r. w
sprawie szczegotowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych,
bankow, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

1 bankow powierniczych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1111), Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy Caspar Asset Management S.A. o przyjecie Polityki dotyczacej
weryfikacji 1 wyboru o0s6b wchodzacych w sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz

Kluczowych Pracownikow Caspar Asset Management S.A.

Poznan, dnia 25 kwietnia 2019 roku

Pan Rafal Edmund Litwic
Przewodniczacy Rady Nadzorcze]


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytenbqgu4tq
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Pan Maciej Tomasz Czapiewski
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze] e

Pan Piotr Kazmierczak
Cztonek Rady Nadzorcze]

Pan Maciej Jerzy Mizuro
Cztonek Rady Nadzorcze] e

Pan Rafal Piokarz
Cztonek Rady Nadzorcze]

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za okres

od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt a) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spolki pod firma Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nast¢puje: -------- e

§1
Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku
oraz po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Nadzorczej Spoiki dotyczaca sprawozdania Zarzadu
z dzialalno$ci Spotki oraz sprawozdania finansowego, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spotki za okres

od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, obejmujgce: --------======--==mmmmmmmmmm oo

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego, e
b) bilans sporzadzony na dzien 31.12.2018 roku, ktory po stronie aktywoéw i pasywow
wykazuje sume 12.328.560,97 zi, S
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¢) rachunek zyskow i strat za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, wykazujacy
zysk netto w wysokosci 1.354.012,51 zi, et

d) rachunek przeptywow pieni¢znych wykazujacy zwigkszenie stanu $rodkow pieni¢znych
w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku o kwotg 305.319,55 zt, -----------—---—-
e) zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zmniejszenie kapitalu wlasnego
w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku o kwote 701.495,96 zt, -----------------
f) informacj¢ dodatkowa wchodzaca w sklad sprawozdania finansowego za okres

od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku. ————=—————— o e

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.------- e

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne z
1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------
— 1.670.992 glosy ,,za”, --------------m-mmmmmm- T e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- et

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ---------=---mmmmmmmm

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie podzialu zysku za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku,
dnia dywidendy i terminu wyplaty dywidendy

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt ¢) i e) Statutu
Spoitki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: -------- e

§1
1. Po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spotki dotyczacego podziatu zysku za rok obrotowy

2018 uwzgledniajagc uchwate nr 3 Rady Nadzorczej z dnia 25.04.2019 roku w sprawie
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oceny wniosku Zarzadu dotyczacego podzialu zysku za okres od 01.01.2018 roku do
31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki postanawia
uwzgledni¢ propozycje Zarzadu Caspar Asset Management S.A. i zysk za okres od
01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku w kwocie 1354 012,51 zt (stownie: jeden milion
trzysta pigcdziesiat cztery tysigce dwanascie ztotych pigédziesiat jeden groszy) podzieli¢ w

NASTEPUJCY SPOSOD: =mmmmm oo e
a) 1.341.213,64 zt (jeden milion trzysta czterdziesci jeden tysigcy dwiescie trzynascie

zlotych sze$cdziesiat cztery grosze) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy akcjonariuszom

(co oznacza, ze na jedng akcje przypada 0,68 zt brutto); e
b) pozostala kwote tj. 12.798,87 zt (dwanascie tysiecy siedemset dziewieédziesiat osiem
ztotych osiemdziesiat siedem groszy) przeznaczy¢ na zwigkszenie kapitalu zapasowego

PO, —mm e ;

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki ustala, ze dniem dywidendy
(tj. dniem wedlug ktérego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy

za rok obrotowy 2018) bedzie 2 lipca 2019 roku. ------------====---em-mm- ---

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki ustala, ze dniem wyplaty

dywidendy za rok obrotowy 2018 bedzie 10 lipca 2019 roku. ----------==-m-mmmmmomcm -

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. e

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwalg oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
2 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------=-=-==mmmmmmmmmmmmm oo
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e L

— 0 gloSOW ,,PIZEeCIW ™, === m oo

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- T

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ----------------mmmmm o
Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitalowej Caspar Asset Management S.A.
za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku
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Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w zw. z art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A.

z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: S

§1
Po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Caspar
Asset Management S.A. za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku oraz po zapoznaniu
si¢ z opinig Rady Nadzorczej Spotki dotyczaca sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci grupy
kapitatlowej Caspar Asset Management S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia zatwierdzi¢
skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatlowej Caspar Asset Management S.A.

za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, obejmujace: -----------=-=-====-=--mmnmm-

a) wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego, -------------=-------------——-

b) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2018 roku, ktéry po stronie aktywow

i pasywow wykazuje sume 13.610.147,71 zk, ~-------mmommmm e
c¢) skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku,

wykazujacy zysk netto w wysokosci 1.259.221,02 zt, ------------—--—----——-
d) skonsolidowany rachunek przeptywow pienieznych wykazujacy zwigkszenie stanu
srodkéw pienieznych netto w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku o kwote
1.476.267,32 7k, -------m-mmmmm oo e -

e) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym, wykazujagce zmniejszenie stanu
kapitalu wilasnego w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku o kwote
785.199,98 zt, ----------- e e --- --

f) informacje¢ dodatkowa wchodzaca w sktad skonsolidowanego sprawozdania finansowego

za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku. B

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne z
1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 gloSOW ,,PIZECIW”, =mmmmmm oo e
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— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ----------==-==--mmmmommm

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium za rok 2018

Panu Leszkowi Kasperskiemu — Prezesowi Zarzadu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku oraz uwzgledniajac wyrazony uchwalg nr 4
z dnia 25.04.2019 roku wniosek Rady Nadzorcze; Spotki do Walnego Zgromadzenia
o udzielenie absolutorium za rok 2018 Panu Leszkowi Kasperskiemu — Prezesowi Zarzadu
Spotki Caspar Asset Management S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Leszkowi Kasperskiemu z wykonywanych
przez niego obowigzkow Prezesa Zarzadu Spotki w okresie od 01.01.2018 roku do

31122018 FOKU. ~mmmmmmmmmmmmmm e

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e - -—--

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata, w ktérej nie wykonywano prawa glosu z akcji
przystugujacych Panu Leszkowi Kasperskiemu, zgodnie z art. 413 K.s.h., oddano tacznie
1.110.645 gloséw waznych z 1.110.645 akcji (56,31 % kapitatu zaktadowego), z czego: -------
— 1.110.645 glosy ,,za”, -------=------mmmmmmev e

0 glOSOW ,,PIZECIW, == mmmm oo e

0 gloséw ,,wstrzymujacych sig”, ----- --- --- - --

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. -------------------—---—- e
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Uchwala nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium za rok 2018

Panu Piotrowi Przedwojskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1

Po =zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z dzialalnosci Spotki w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku oraz uwzgledniajagc wyrazony uchwatg nr 6 z dnia
25.04.2019 roku wniosek Rady Nadzorczej Spotki do Walnego Zgromadzenia o udzielenie
absolutorium za rok 2018 Panu Piotrowi Przedwojskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki
Caspar Asset Management S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Piotrowi Przedwojskiemu z wykonywanych
przez niego obowigzkow Wiceprezesa Zarzadu Spotki w okresie od 01.01.2018 roku
do 31.12.2018 rOKU. —-mmmmmm oo oo oo e

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. e

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata, w ktoérej nie wykonywano prawa glosu z akcji
przystugujacych Panu Piotrowi Przedwojskiemu, zgodniez art. 413 K.s.h., oddano tacznie
1.107.849 glosow waznych z 1.107.849 akcji (56,17 % kapitatu zaktadowego), z czego: -------
— 1.107.849 glosow ,,za”, et e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e -

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, ----- --- --- - --

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. -----------=--mmmmmm o
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Uchwala nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium za rok 2018

Panu Blazejowi Bogdziewiczowi — Wiceprezesowi Zarzadu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w okresie od 01.01.2018
roku do 31.12.2018 roku oraz uwzgledniajac wyrazony uchwatg nr 5 z dnia 25.04.2019 roku
wniosek Rady Nadzorczej Spotki do Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium za
rok 2018 Panu Blazejowi Bogdziewiczowi — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki Caspar Asset
Management S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia
udzieli¢ absolutorium Panu Btazejowi Bogdziewiczowi z wykonywanych przez niego

obowigzkow Wiceprezesa Zarzadu Spotki w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia S R

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata, w ktérej nie wykonywano prawa glosu z akcji
przystugujacych Panu Btazejowi Bogdziewiczowi, zgodniez art. 413 K.s.h., oddano tacznie
1.123.490 gloséw waznych z 1.123.490 akcji (56,96 % kapitatu zaktadowego), z czego: -------
— 1.123.490 gloSOW ,,Z@7, === = mm oo

— 0 glOSOW ,,PIrZECIW ™, === mm oo

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, ----- --- --- - --

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ---------------mommmm o
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Uchwala nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium za rok 2018

Pani Hannie Kijanowskiej — Czlonkowi Zarzadu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§ 1
Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki w okresie od 01.01.
2018 roku do 31.12.2018 roku oraz uwzgledniajac wyrazony uchwatg nr 7 z dnia 25.04.
2019 roku wniosek Rady Nadzorczej Spotki do Walnego Zgromadzenia o udzielenie
absolutorium za rok 2018 Pani Hannie Kijanowskiej — Cztonkowi Zarzadu Spoétki Caspar
Asset Management S.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia
udzieli¢ absolutorium Pani Hannie Kijanowskiej z wykonywanych przez nig obowigzkow

Cztonka Zarzadu Spotki w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku. ----------------—--—-

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-==-===rmmmmmmmmm oo
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 gloSOW ,,PIZECIW”, ~==mmmmmmmmmmmme e e ce e e e e e e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. --------=-==--=-mmmmmmm o

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu

z dnia 19 czerwca 2019 roku
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w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jackowi Kseniowi

z wykonywania obowiazkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firma Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nast¢puje: ------

§ 1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Jackowi Kseniowi z pelnionej przez niego

funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku do 10.10.2018

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.-------------=-=-===--mmcemnuen --- -—--

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwalg oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ------------======mmmmmmmmm -
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- oo e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- et

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. -----------==-mmmmmm o

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Rafalowi Litwic

z wykonywania obowigzkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spoéiki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------



221 -

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spoiki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Rafalowi Litwic z pelnionej przez niego
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, w tym z
petnionej przez niego funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej w okresie od 10.10.2018

roku do 31.12.2018 roku. ----------------- e e -—- -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. T

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
7 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-==-==mmommmmmmmme -
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e GEEEEEEEERE

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ---------=-----mmmmmm

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Czapiewskiemu

z wykonywania obowiazkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Maciejowi Czapiewskiemu
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z pelionej przez niego funkcji Czlonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku
do 31.12.2018 roku, w tym z pelnionej przez niego funkcji Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej w okresie od 10.10.2018 roku do 31.12.2018 roku. - oo

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.------------=--=-==-mmmrmmmom- - ----

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: --------------=-==mmmmmmmmm -
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- et e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, ----------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. --------------=-mmmmmmmm o

Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Piotrowi KaZzmierczakowi

z wykonywania obowiazkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spoéiki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Piotrowi KaZmierczakowi z pelnionej przez

niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 15.06.2018 roku do 31.12.2018 roku. --

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia. e
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W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwata oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
7 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-==-=-mmommcmmmmmm -
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e oo

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostala przyjeta. --------------mmmmm e

Uchwala nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Rafalowi Plokarzowi

z wykonywania obowigzkéow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spoéiki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Rafatowi Pidkarzowi z pelnionej przez niego

funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku. ----------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. et

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-=====mmmmemmmmm -
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - R e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- - R EE e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ----------==-==--mmemmom o
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Uchwala nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Mizuro

z wykonywania obowigzkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spolki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: -----

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Maciejowi Mizuro z pelnionej przez niego

funkcji Czlonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku. ----------

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------===-====mmmmrmmeeuae - -

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwalg oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
2 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------===-==mmmmmmmmmmm o
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- S — e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych sig”, -------- e

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ----------------mommmm o
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Uchwatla nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Michalowi Nowrotkowi

z wykonywania obowiazkow w 2018 roku

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 25 pkt b) Statutu Spolki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki

pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: ------

§1
Po dokonaniu oceny dziatalno$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w okresie
od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki postanawia udzieli¢ absolutorium Panu Michalowi Nowrotkowi z pelnionej przez

niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2018 roku do 15.06.2018 roku. --

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------===-====-mmmrmmoeuav e

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
2 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------=----=mmmmmmmmmmm oo
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- S — e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych sig¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ---------------mmmmm o
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Uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie powolania czlonka Zarzadu Spolki kolejnej kadencji

Na podstawie art. 368 § 4 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt g)
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firma Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu, uchwala co nastepuje: -

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoiki powotuje w sklad Zarzadu Spotki
kolejnej kadencji Pana Leszka Kasperskiego (PESEL: 71040501031) powierzajac funkcje

Prezesa Zarzadu. T RS

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia. =------=--=-m=mmmmmmm oo

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwalg oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
2 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------=-====mmmmmmmmmmmm oo
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwata zostata przyjeta. ----------------mommmm o

Uchwala nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spétka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie powolania czlonka Zarzadu Spolki kolejnej kadencji

Na podstawie art. 368 § 4 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 25 pkt g)
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset
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Management S.A. z siedzibg w Poznaniu, uchwala co nast¢puje: Tt

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spédtki powotuje w sktad Zarzadu Spotki
kolejnej kadencji Pana Piotra Przedwojskiego (PESEL: 70041005452) powierzajac funkcje

Wiceprezesa Zarzadu. -------------------=--—--—- e

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia. -------=--==-mmmmmmmm oo

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano Iacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akc;ji (84,72 % kapitatu zakladowego), z czego: ------------- e -—--
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - T e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- et e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. --------------------mmceeeee- - -—--

Uchwala nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spoltka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie powolania czlonka Zarzadu Spolki kolejnej kadencji

Na podstawie art. 368 § 4 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt g)
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firma Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu, uchwala co nastgpuje: ----------=-==--==--mmrmmmmmemmeo-

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotuje w sktad Zarzadu Spotki
kolejnej kadencji Pana Btazeja Bogdziewicza (PESEL: 76062604258) powierzajac funkcje

Wiceprezesa Zarzadu. ------------------=-------- T



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. -----=-======-=mmmmmmm oo

W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: --------------==mmmmmmmmmm e
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- et e EE

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. --------------mmmmmm o

Uchwala nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie powolania czlonka Zarzadu Spolki kolejnej kadencji

Na podstawie art. 368 § 4 w zw. z art. 369 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 pkt g)
Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firma Caspar Asset

Management S.A. z siedzibg w Poznaniu, uchwala co nastgpuje: ----------=======-=mmmmmmmmmmmmeee

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotuje w sktad Zarzadu Spotki
kolejnej kadencji Panig Hanne Kijanowska (PESEL: 85022300787) powierzajac funkcje

Wiceprezesa Zarzadu. -------------------------—- e

Jednoczes$nie, po zapoznaniu si¢ z wynikami oceny odpowiednio$ci kandydata: Pani Hanny
Kijanowskiej dokonanej przez Rad¢ Nadzorcza Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powierza Pani Hannie Kijanowskiej wykonywanie funkcji Wiceprezesa (cztonka Zarzadu)
odpowiedzialnego za nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w domu maklerskim

pod warunkiem wyrazenia zgody przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego na powierzenie

ww. osobie tej funkcji. ---------------mmmmmmmeem et -

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. =---==--===-mmmmmmmmmm oo
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W glosowaniu tajnym nad powyzsza uchwala oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
7 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-==-==mmommcmmmmmm -
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e o

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- T e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e e

a zatem powyzsza uchwala zostala przyjeta. ---------------mmmmmm e

Uchwala nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Czlonkow Zarzadu

Na podstawie § 25 pkt d) Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala

CO NS P @ === === oo o o oo s -

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu w formie

miesigcznego ryczattu w nastepujace] WysoKOSCI: —-==-===mmmmmmmmmm s

- Prezes, Wiceprezes, Czlonek Zarzadu — 18.000,00 zt (osiemnascie tysigcy zlotych) brutto

za kazdy miesigc sprawowania ww. funkcji. ----------------------- e e

2. Ww. wynagrodzenie platne begdzie z dotu przelewem do 10 (dziesigtego) dnia kazdego
miesigca na konto wskazane przez danego cztonka Zarzadu (odpowiednio Prezesa Zarzadu

1 Wiceprezesow Zarzadu) odrebnym pismem. --------=--=--mmmmmmm oo

§2
1. W powyzszym zakresie traci moc uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy nr 22 z dnia 13.06.2017 roku. -----------=--=-mmmrmmeeee - - ---

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. -------=======mmmmmmmm oo
W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwatag oddano lacznie 1.670.992 gltosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------===-==mm-mmmmmmmmm oo
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e
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— 0 glosow ,,przeciw”, ----- T e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- e

a zatem powyzsza uchwala zostala przyjeta. ---------------mmomm

Uchwala nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spotka Akcyjna (Spétka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie oceny czy funkcjonujaca w Spélce polityka wynagradzania sprzyja jej

rozwojowi i bezpieczenstwu jej dzialania

Na podstawie § 28 ust. 4 ,,Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych”,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset Management

S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: --------==-===-==mmemmm oo

§1
1. Walne Zgromadzenie przyjmuje Raport Rady Nadzorczej z oceny funkcjonowania polityki

wynagradzania w Spotce w 2018 roku. -----===m-mmm s oo

2. Walne Zgromadzenie stwierdza, ze funkcjonujagca w Spotce polityka wynagradzania

sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Spotki jako instytucji nadzorowanej. ---------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. et

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwatag oddano lacznie 1.670.992 gltosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: -----------==-===mmmmmmmmmmmm o
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 gloSOW ,,przeCciw”, —-----mmmmm oo oo

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- eI

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. -------=--==-==--mmmmom o
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Uchwala nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spétka Akcyjna (Spotka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie przyjecia Raportu dotyczacego oceny stosowania w Spolce Zasad Ladu

Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych w 2018 roku

Na podstawie § 27 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych”, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A.

z siedzibg w Poznaniu uchwala, co nastepuje: -----------------------o---—- --- ---

§ 1
Walne Zgromadzenie przyjmuje Raport Rady Nadzorczej dotyczacy oceny stosowania

w Spoélce Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych w 2018 roku. ------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. et

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwala oddano lacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zaktadowego), z czego: ----------=-=====mmmmmmmmmm e
— 1.670.992 glosy ,,za”, ----------------- - e e

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- oo e

— 0 glosow ,,wstrzymujacych sig¢”, -------- -

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ---------------------o-o--- - -—--

Uchwala nr 28
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Caspar Asset Management Spolka Akcyjna (Spolka) z siedziba w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2019 roku
w sprawie przyjecia Polityki dotyczacej weryfikacji i wyboru os6b wchodzacych
w sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikéw

Caspar Asset Management S.A.
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Na podstawie § 57 ust. 1, 2 oraz 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 maja 2018
roku w sprawie szczegOlowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm
inwestycyjnych, bankéw, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi, 1 bankéw powierniczych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

Spotki pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu uchwala, co

nastepuje: ------- --- - --- -

§1
Walne Zgromadzenie przyjmuje Polityke dotyczaca weryfikacji 1 wyboru 0s6b wchodzacych

w sklad Zarzadu i1 Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikoéw Caspar Asset

Management S.A. w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej uchwaty. ----------------- ---

§2
Polityka dotyczaca weryfikacji i wyboru os6b wchodzacych w sktad Zarzadu i1 Rady
Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikéw Caspar Asset Management S.A. podlega

zatwierdzeniu przez Zarzad i Rade Nadzorczg. ----------- e

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. mmmmmmmmmeeen -

W glosowaniu jawnym nad powyzsza uchwatg oddano tacznie 1.670.992 glosy wazne
z 1.670.992 akcji (84,72 % kapitatu zakladowego), z czego: ---------------- -—--
— 1.670.992 gtosy ,,za”, ----------------- - e -

— 0 glosow ,,przeciw”, ----- e s et

— 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, -------- - et

a zatem powyzsza uchwala zostata przyjeta. ----------==--=-mmmmmmm o
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Polityka dotyczaca weryfikacji i wyboru osob wchodzacych w sklad Zarzadu i Rady
Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikéw Caspar Asset Management S.A.

§1
Postanowienia ogolne

1. Niniejsza polityka okre$la zakres i tryb przeprowadzenia oceny odpowiednio$ci w
celu oceny spelnienia przez te osoby wymogu odpowiednio$ci zarowno w sposob
indywidualny jak 1 kolegialny.

2. Podczas stosowania niniejszej polityki nalezy uwzgledni¢ rowniez postanowienia
Polityki réznorodnosci i1 stosowaé ja odpowiednio takze do o0s6b wchodzacych
w sktad Rady Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikow.

3. Polityka uwzglednia dlugoterminowe dobro Spotki, odpowiednie przepisy prawa
oraz praktyki stosowane na rynku.

4. Postanowienia polityki dotycza wylacznie cztonkow Zarzadu, czlonkow Rady
Nadzorczej oraz Kluczowych Pracownikow.

5. Z wylaczeniem wymogu posiadania przez osoby wchodzace w sklad Zarzadu
lub Rady Nadzorczej nieposzlakowanej opinii w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami
oraz niezaleznosci osadu, Spotka przy okreslaniu kryteriow, jakie powinny spetniaé
osoby wchodzace w sktad Zarzadu lub Rady Nadzorczej uwzglednia rozmiar,
wewnetrzng — organizacje, rodzaj oraz zlozono$¢ prowadzonej dziatalnosci.
W przypadku planowanych znacznych zmian w powyzszych obszarach Spodtka
dokonuje weryfikacji niniejszej polityki pod katem koniecznosci jej ewentualnych
zmian.

§2

Definicje

Ilekro¢ w niniejszej polityce uzywa si¢ wymienionych ponizej termindw, nalezy przez

nie rozumie¢ w odpowiednim przypadku i liczbie:

1) Kluczowi Pracownicy- pracownicy, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Spotki wymienionych lub okreslonych zgodnie z zasadami
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014 r.
uzupetniajacego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i1 Rady 2013/36/UE
w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych w odniesieniu
do kryteriow jakosciowych i wlasciwych kryteriow ilosciowych ustalania kategorii
pracownikow, ktorych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka

instytucji;
2) KNF - Komisja Nadzoru Finansowego;
3) Konflikt Intereséw - =znane Spoélce okolicznosci mogace doprowadzié

do powstania sprzeczno$ci miedzy interesem Spoiki lub Osoby Powigzane;,
a  obowigzkiem  dziatania  przez ~ Spotke w  sposdéb  rzetelny,
z uwzglednieniem najlepiej pojetego interesu Klienta Spotki, jak rowniez znane
Spoéice okolicznosci mogace doprowadzi¢ do powstania sprzecznosci miedzy
interesami kilku Klientow Spotki;

4) Polityka réznorodnosci - Polityka réznorodnosci w skladzie Zarzadu Caspar
Asset Management S.A.;

5) Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Spoiki;

6) Rozporzadzenie 2017/1943 — Rozporzadzenie delegowane Komisji
(UE)2017/1943
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z dnia 14 lipca 2016 r. uzupehniajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/65/UE  w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych
dotyczacych informacji i wymogéw w zakresie udzielania zezwolen firmom
inwestycyjnym;

7) Spotka — Caspar Asset Management Spotka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu,
8) Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi - ustawa z dnia 29 lipca 2005 r.

o obrocie instrumentami finansowymi (tj. Dz.U. 2017 , poz. 1768 z p6zn. zm.);

9) Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spoiki;
10) Zarzad — Zarzad Spotki.

§3

Zasady oceny indywidualnej i kolegialnej

. Ocena odpowiedniosci jest przeprowadzana w szczegdlnosci, gdy:

a)
b)

c)

d)

do Zarzadu lub Rady Nadzorczej powotani majg zosta¢ nowi cztonkowie;

wymagania dla danej funkcji czlonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej ulegly

zmianie;

cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej ma petni¢ nowa funkcje w ramach danego

organu;

wystepuja uzasadnione obawy, ze dany cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej

badz Zarzad lub Rada Nadzorcza dzialajaca w sposob kolegialny nie speinia

wymogu odpowiednioSci.
Ocena indywidualna dokonywana jest w odniesieniu do kazdego czlonka Zarzadu
z osobna.
Ocena odpowiednio$ci jest przeprowadzana przed powotaniem nowego cztonka
w sklad Zarzadu lub Rady Nadzorczej, z wyjatkiem gdy jej przeprowadzenie
po powolaniu nowego cztonka w sktad Zarzadu lub Rady Nadzorczej jest
uzasadnione wyjatkowymi okoliczno$ciami, w tym potrzeba zapewnienia sktadu
zgodnego z przepisami prawa, w zwigzku z okoliczno$ciami, ktérych nie dato si¢
przewidzie¢. W przypadku gdy ocena odpowiedniosci jest dokonywana
po powotaniu nowego cztonka w sktad organu, powinna by¢ ona przeprowadzona
niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w ciggu miesigca
od powotania.
Ocena odpowiednios$ci, dotyczaca osoby, ktora ma petnic¢ funkcj¢ Prezesa Zarzadu
lub cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem w Spoflce, jest
przeprowadzana przez Rad¢ Nadzorcza przed ztozeniem do KNF wniosku
o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w art. 102a ust. 1 Ustawy o Obrocie
Instrumentami Finansowymi. Dokonujac oceny odpowiedniosci takiej osoby, Rada
Nadzorcza przeprowadza ocen¢ odpowiednio$ci w stosunku do Zarzadu jako
organu kolegialnego, z uwzglgdnieniem w skladzie Zarzadu takiej osoby.
Celem oceny odpowiednios$ci jest stwierdzenie czy kandydaci na cztonkow Zarzadu,
cztonkowie = Zarzadu, kandydaci na  czlonkéw Rady  Nadzorczej
oraz czlonkowie Rady Nadzorczej posiadaja nieposzlakowang opini¢ w zwigzku
ze sprawowang funkcja, wiedze, kompetencje i1 doswiadczenie niezbedne
do skutecznego, prawidtowego oraz ostroznego zarzgdzania domem maklerskim,
w tym zarzadzania ryzykiem, z uwzglednieniem zakresu, skali i zlozonoSci
prowadzonej dziatalnosci, przy czym Spotka zapewnia utrzymywanie
i doskonalenie przez cztonkéw organdéw Spotki wiedzy i kompetencji niezbednych
do nalezytego wykonywania powierzonych im obowigzkow.
Osoba, ktora ma petni¢ funkcje czlonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej
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lub pelni taka funkcje musi posiada¢ nastepujace cechy:
nieposzlakowang opini¢ w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami, wiedzg,
kompetencje i1 doswiadczenie niezbedne do skutecznego, prawidtowego
oraz ostroznego zarzgdzania domem maklerskim, w tym zarzadzania ryzykiem,
z uwzglednieniem zakresu, skali i zlozono$ci prowadzonej dziatalnosci, ktory
to wymodg musi by¢ spetniony w sposéb ciagly;
zdolno$¢ poswigcenia funkcji wystarczajacej ilosci czasu;
w odpowiednich przypadkach wyrazi¢ zgod¢ na ograniczenie w sprawowaniu
kilku funkcji jednoczesnie;
niezaleznos$¢ osadu.
W celu przeprowadzenia oceny odpowiednio$ci Spotka jest obowigzana zgromadzié¢
oraz zweryfikowa¢ odpowiednie dokumenty dotyczace osoby objetej ocena.
Osoba spetnia wymog posiadania nieposzlakowanej opinii, w przypadku gdy:
nie byla uznana prawomocnym orzeczeniem za winnego popetnienia przestepstw
wskazanych w art. 82 ust. 1 pkt 2 Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi
oraz nie byla ukarana w trybie administracyjnym przez wlasciwy organ nadzoru za
naruszenie przepisow wskazanych w tym przepisie;
nie dopuscita si¢ zachowan razaco sprzecznych z normami moralnymi, etycznymi
oraz prawnymi, ktére moglyby wplywa¢ na zaufanie do niej jako cztonka zarzadu
lub rady nadzorczej.
Spotka uznaje, iz osoba, ktora ma petni¢ funkcje cztonka Zarzadu lub cztonka Rady
Nadzorczej lub peini taka funkcje posiada nieposzlakowana opini¢ w zwigzku
ze sprawowanymi funkcjami w przypadku podpisania przez nig oswiadczenia
stanowigcego zalacznik nr 1a do zatacznika nr 1 do niniejszej polityki.
Spoéitka uznaje, 1z osoba, ktora ma petni¢ funkcje cztonka Zarzadu lub cztonka Rady
Nadzorczej lub peini taka funkcj¢ posiada konieczna wiedz¢ do sprawowania
funkcji w przypadku otrzymania uzupelionego formularza dotyczacego
wyksztalcenia
1 wiedzy kandydata stanowigcego zalacznik nr 1b do zalacznika nr 1 do niniejszej
polityki 1 dokonania jego pozytywnej oceny.
W ramach oceny odpowiednio$ci Spotka ocenia, czy osoba, ktora pelni lub ma
peti¢ funkcje cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej, jest w stanie
poswieci¢ sprawowaniu funkcji w tych organach wystarczajacg ilo$¢ czasu, aby moéc
zrozumie¢ dziatalno§¢ prowadzong przez Spotke jako dom maklerski, ryzyka
Z nig zwigzane, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz inne aspekty prowadzonej
dziatalnosci, jak rowniez realizowa¢ zadania przypisane do danej funkc;ji.
Spoéitka uznaje, iz osoba, ktora ma petni¢ funkcje cztonka Zarzadu lub cztonka Rady
Nadzorczej lub petni takg funkcje posiada zdolno$¢ poswigcenia wystarczajace]
ilosci czasu do sprawowania funkcji w przypadku otrzymania uzupeilnionego
formularza stanowigcego zatacznik nr lc zalacznika nr 1 do niniejszej polityki
i dokonania jego pozytywnej oceny.
Z uwagi na ustawowy obowiazek zapewnienia przez Spotke spetniania okreslonych
w niniejszej polityce wymogow w sposob ciagly, Spotka w zaleznos$ci od potrzeb,
nie rzadziej niz raz w roku, jest zobowigzana przeprowadza¢ przeglad liczby
funkcji, jakie sa pelnione jednocze$nie przez czlonka Zarzadu lub Rady
Nadzorcze;.
Odpowiednio$¢ osoby, ktora petni lub ma petni¢ funkcje czionka Zarzadu
lub cztonka Rady Nadzorczej Spotki, obejmuje niezaleznos$¢ jej osadu.
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Niezaleznos$¢ osadu w przypadku osoby, ktora petni lub ma petnié¢ funkcje cztonka
Zarzadu Spotki, oznacza w szczegolnosci niezaleznos¢ w podejmowaniu 1 realizacji
przez te osobg¢ decyzji.
Niezalezno$¢ osadu w przypadku osoby, ktora petni lub ma peti¢ funkcje cztonka
Rady Nadzorczej Spoiki, oznacza w szczegdlnosci niezalezno$¢ w ocenie decyzji
podejmowanych przez Zarzad.
Oceniajac niezalezno$¢ osadu osoby, ktéra petni lub ma petni¢ funkcje cztonka
Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spoiki, bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci
wystepowanie Konfliktu Interesow.
Przy ocenie odpowiednio$ci Spotka bierze pod uwage wszelkie interesy finansowe
i niefinansowe lub powigzania osoby objetej ocena, w szczegolnosci, czy:
osoba objeta oceng prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza Ilub utrzymuje badz
utrzymywata w ciggu ostatnich 2 lat relacje biznesowe z ktorgkolwiek z osob
lub instytucji wymienionych w art. 4 lit. a pkt ix Rozporzadzenia 2017/1943, lub
tez jest zaangazowana w postepowanie prawne z ktérgkolwiek z tych oséb
lub instytucji;
osoba objeta oceng lub jej krewni w linii prostej, rodzenstwo lub powinowaci maja
jakikolwiek interes pozostajacy w konflikcie z interesem Spotki lub jej podmiotow
zaleznych;
osoba objeta oceng zostata lub ma zosta¢ powolana jako reprezentant jednego z
akcjonariuszy Spotki;
osoba objeta oceng posiada jakiekolwiek zobowigzania finansowe wobec Spotki
lub jej podmiotéw zaleznych;
osoba objeta ocena sprawuje lub sprawowata w ciggu ostatnich 2 lat jakiekolwiek
funkcje  polityczne,  ktéore  moga mie¢  wplyw lub  znaczenie
dla prowadzenia dziatalnosci przez Spotke.
Przy ocenie odpowiedniosci Spotka bierze pod uwage nastepujace informacje, jesli

jest w ich posiadaniu:

niewyplacalno$¢ osoby objetej oceng;

niewyptacalno$¢ podmiotu, w ktorym osoba objeta oceng pelni lub peita funkcje
w zarzadzie lub radzie nadzorczej;

okoliczno$ci wskazujacych, ze osoba objeta oceng w sposdb nieuzasadniony
odmawiata wspolpracy lub utrudniata wspotprace z organami nadzoru;

inne okoliczno$ci wskazujace na niezachowanie przez osobe objeta oceng
wysokich standardéw postepowania.

W przypadku wystapienia ktérej$ z przestanek wskazanych w pkt. a-d powyzej ocena
odpowiednio$ci powinna by¢ negatywna.

20.

21.

Osoba, ktora ma peti¢ funkcje cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej lub
pelni taka funkcje jest zobowigzana wypeli¢ formularz dotyczacy wszelkich
mozliwych interesow finansowych 1 niefinansowych lub powigzan tej osoby
stanowigcy zalacznik nr 1d do zalacznika nr 1 do niniejszej polityki na ktorego
podstawie bedzie mogt stwierdzi¢, czy wskazane interesy i powigzania, jesli istnieja,
nie beda miaty negatywnego wplywu na te osobg.

Ocena odpowiednio$ci, biorgc pod uwage kryteria wskazane w ust. 6, jest
przeprowadzana na podstawie dokumentéw 1 informacji wskazanych w niniejszym
paragrafie, a takze formularza wypelionego przez osobg, ktdra ma petni¢ funkcje
cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej lub pelni taka funkcje, ktory stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej polityki tj. Formularza kandydata na cztonka Zarzadu
lub Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. Spoédtka dokonujac oceny



-37 -

odpowiednio$ci moze korzysta¢ réwniez z innych dokumentéw niz wskazane
w zdaniu pierwszym.

22. Ocena kolegialna Zarzadu, dziatajacego jako organ, obejmuje:

a) oceng skutecznego, prawidtowego oraz ostroznego zarzadzania Spotka,

b) oceng reputacji Spolki jako pochodnej dziatan cztonkéw Zarzadu,

c) ocen¢ zdolnosci Zarzadu do podejmowania decyzji uwzgledniajacych model
biznesowy Spoétki, poziom apetytu na ryzyko, strategi¢ dziatania oraz otoczenie
rynkowe, w ktorym Spotka prowadzi swoja dziatalnos¢.

23. W ramach oceny odpowiednio$ci Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego ocenie
podlega zdolnos¢ Rady Nadzorczej do analizowania oraz oceny decyzji
podejmowanych przez Zarzad.

24. Zarzad i Rada Nadzorcza jako organy kolegialne sg zobowigzane posiada¢ wiedzg
co najmniej w zakresie:

a) istotnych obszaréw dziatalnos$ci prowadzonej przez Spotke oraz gtownych ryzyk,
ktore sg z nimi zwigzane;

b) rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej;

c) zarzadzania ryzykiem,;

d) zgodnosci dzialalno$ci Spotki z prawem i1 audytu wewngtrznego;

e) technologii i bezpieczenstwa informacyjnego;

f) lokalnych, regionalnych lub globalnych rynkow;

g) otoczenia regulacyjnego;

h) planowania strategicznego;

i) zarzadzania spoika lub organizacja;

j) zarzadzania krajowymi lub miedzynarodowymi grupami kapitalowymi
oraz czynnikow ryzyka zwigzanych ze strukturg takich grup.

§ 4

Obowiazki czlonkow Zarzadu, Rady Nadzorczej i Kluczowych Pracownikow

Cztonkowie Zarzadu i cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa do identyfikacji
1 zglaszania wszelkich okolicznosci, ktore moga powodowac¢ Konflikt Interesow
oraz zagraza¢ ich niezaleznemu osagdowi.
Cztonkowie Zarzadu i cztonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do wstrzymania
si¢ od glosu lub powinni zosta¢ odpowiednio wylaczeni z posiedzenia Zarzadu
lub Rady Nadzorczej w sprawach dotyczacych ich Konfliktu Intereséw.

. Kluczowi Pracownicy sa zobowigzani tak samo jak czlonkowie Zarzadu i cztonkowie
Rady Nadzorczej identyfikowac 1 zgtasza¢ Spotce wszelkie okolicznosci, ktore mogag
powodowa¢ Konflikt Interesow.

§5
Obowigzki Spolki

Spotka ma obowigzek niezwlocznego informowania KNF o zidentyfikowaniu
Konfliktu Interesow, ktory moze wptynac na niezalezno$¢ osadu cztonka Zarzadu lub
Rady Nadzorcze;j.

. Do obowigzkow Spotki nalezy takze niezwloczne informowanie KNF, jesli
w wyniku oceny odpowiednio$ci stwierdzi, ze cztonek Zarzadu lub cztonek Rady
Nadzorczej lub tez ktérykolwiek z tych organow dziatajacych kolegialnie przestat
spetnia¢ wymog odpowiedniosci. Spoétka wraz z ta informacja w zalaczeniu



N =

-38 -

przekazuje opis planowanych dzialan majacych na celu doprowadzenie
do spetnienia wymogu odpowiednios$ci.

O wynikach oceny, o ktéorych mowa w ust. 2, Spotka informuje takze czlonka Zarzadu
lub cztonka Rady Nadzorczej, ktorego ocena ta dotyczy. Spotka informuje rowniez
niezwlocznie KNF o stwierdzeniu w wyniku dokonanej oceny odpowiedniosci,
iz Kluczowy Pracownik przestat spelnia¢ wymogi odpowiednios$ci. Spoétka wraz
z tg informacjg w zalaczeniu przekazuje opis planowanych dziatan majacych na celu
doprowadzenie do spetnienia wymogu odpowiednios$ci.

§6

Kluczowi Pracownicy

Postanowienia Polityki maja zastosowanie do Kluczowych Pracownikow z wyjatkiem
regulacji niniejszej polityki odnoszacych si¢ do oceny kolegialnej lub gdy z jej tresci
wynika wprost, iz dotycza jedynie cztonkdéw Zarzadu Spotki lub cztonkéw Rady
Nadzorcze;.

§7

Postanowienia koncowe

Niniejsza polityka jest jawna dla wszystkich pracownikow Spotki.

. Polityka jest przyjmowana przez Walne Zgromadzenie oraz zatwierdzana przez

Zarzad
1 Rade Nadzorcza.

Zalacznik nr 1 do Polityki:
Formularz kandydata na czlonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej Caspar Asset
Management S.A.

Formularz kandydata na czlonka zarzadu/rady nadzorczej/kluczowego pracownika
Caspar Asset Management S.A.

Inne posiadane kwalifikacje zawodowe (jedno —
dwa zdania):

Opis stosownej wiedzy i do§wiadczenia w
zarzadzaniu zespotem ludzi — oraz zarzadzania
relewantnego z punktu widzenia obrotu
instrumentami finansowymi.
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3. Nazwy wszystkich spotek kapitatowych

i osobowych, w ktorych Pan/Pani byl/a
cztonkiem organdéw administracyjnych,
zarzadzajacych lub nadzorczych, prokurentem
albo wspolnikiem lub akcjonariuszem,
kiedykolwiek w okresie poprzednich pigciu lat,
ze wskazaniem, czy Pan/Pani jest nadal
cztonkiem tych organdéw administracyjnych,
zarzadzajacych lub nadzorczych albo
wspolnikiem wraz z opisem charakteru
obowigzkow petlnionych w ramach ww. funkcji

4. Nazwy wszystkich organizacji, ktorych
gldownym celem dzialalno$ci nie sa cele
zarobkowe, w ktorych osoba ta byta lub jest
cztonkiem organow administracyjnych,
zarzadzajacych lub nadzorczych albo
prokurentem wraz z opisem charakteru
obowigzkow petnionych w ramach ww. funkcji

5. Pozostate pelnione, na moment oceny, funkcje
w innych podmiotach lub pozostata
prowadzona dzialalnos¢ zawodowa, istotne ze
wzgledu na zaangazowanie pod wzgledem
ilo$ci poswigcanego czasu wraz z opisem
charakteru obowigzkow petnionych w ramach
ww. funkcji

Wymagane zataczniki do Formularza kandydata na cztonka zarzadu/rady
nadzorczej/kluczowego pracownika Caspar Asset Management S.A.

1. Oswiadczenie o niekaralno$ci zgodne z wzorem
stanowigcym zalacznik nr a do Formularza
kandydata na czlonka zarzadu lub rady
nadzorczej/kluczowego pracownika Caspar
Asset Management S.A.

2. Oswiadczenie o posiadaniu odpowiedniej
wiedzy 1 wyksztalcenia z wzorem stanowigcym
zalacznik nr b do Formularza kandydata na
cztonka zarzadu lub rady
nadzorczej/kluczowego pracownika Caspar
Asset Management S.A.

3. Zobowigzanie do po$wiecenia okreslonego
czasu na wypetnianie zadan zwigzanych z
pelniong funkcja zgodne z wzorem
stanowigcym zalacznik nr ¢ do Formularza
kandydata na czlonka zarzadu lub rady
nadzorczej/kluczowego pracownika Caspar
Asset Management S.A.

4 Oswiadczenie o interesach finansowych 1
niefinansowych zgodne z wzorem stanowigcym
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zalacznik nr d do Formularza kandydata na
cztonka zarzadu lub rady
nadzorczej/kluczowego pracownika Caspar
Asset Management S.A.

Poswiadczona kopia dokumentu tozsamosci
(dowod osobisty/paszport)

Podpisany zyciorys zawierajacy informacje na
temat stosownego wyksztalcenia i szkolenia
zawodowego, dos§wiadczenia zawodowego, w
tym nazwy wszystkich organizacji, dla ktérych
dana osoba pracowata, oraz charakter
pelionych funkcji i czas ich sprawowania, w
szczegolnosci w odniesieniu do wszelkich
czynnos$ci wchodzacych w zakres stanowiska, o
ktére dana osoba si¢ ubiega; w odniesieniu do
dziatan wchodzacych w zakres funkcji
petnionych w ciaggu ostatnich 10 lat dana osoba
okresla wszystkie przekazane jej uprawnienia,
wewnetrzne uprawnienia decyzyjne i obszary
dziatalnos$ci objete zakresem jej kontroli

Wykaz 0s6b, do ktérych mozna zwrdécic si¢ o
informacje na temat danej osoby, w
szczegolnosci dotyczacej reputacji danej osoby,
wraz z informacjami kontaktowymi i listami
referencyjnymi

Wypis z Krajowego Rejestru Karnego (KRK)
wydany nie p6zniej niz 3 miesigce przed dniem
dokonywania oceny, a w przypadku osob, ktére
w okresie 10 lat poprzedzajacych ten dzien
miaty miejsce zamieszkania poza
Rzeczapospolita Polska — wydane przez
Krajowy Rejestr Karny (KRK) oraz przez
wlasciwe organy panstw, w ktorych osoby te
mialy w okresie 10 lat poprzedzajacych dzien
dokonywania oceny miejsce zamieszkania

Zaswiadczenie wlasciwych organdéw
podatkowych (dla rezydentow polskich - urzad
skarbowy) o niezaleganiu w podatkach lub
stwierdzajace stan zalegtosci lub tez
o$wiadczenie, jezeli nie ma mozliwosci
otrzymania zaswiadczenia

10.

Zaswiadczenie wydane przez wlasciwg
instytucje ubezpieczen spotecznych (dla
rezydentow polskich - zaktad ubezpieczen
spotecznych) o niezaleganiu w optacaniu
sktadek na ubezpieczenia spoleczne lub tez
oswiadczenie, jezeli nie ma mozliwosci
otrzymania za§wiadczenia

11.

W przypadku prowadzenia przez osobe
dziatalnosci gospodarczej wypis z rejestru
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ewidencji dziatalno$ci gospodarczej (CEIDG)
badz innego odpowiedniego rejestru
potwierdzajacego prowadzenie dzialalnos$ci
gospodarczej

Zalacznik nr 1a do Polityki:

Poznan, dnia ................

(imig¢ 1 nazwisko)
(adres)
PESEL: ...,

Os$wiadczenie

Ja, nizej podpisany/a, w zwigzku z ubieganiem/sprawowaniem funkcji czlonka zarzadu/rady
nadzorczej Caspar Asset Management S.A. oraz w zwigzku z wymogami okreslonymi w § 62
pkt 4)-8) Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankow, o
ktorych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankow
powierniczych a takze w art. 4 lit. a pkt V, VI 1 VII Rozporzqdzenia delegowanego Komisji
(UE) 2017/1943 z dnia 14 lipca 2016 r. uzupelniajgcego dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych
dotyczqcych informacji i wymogow w zakresie udzielania zezwolen firmom inwestycyjnym
oswiadczam, ze:

1. Nie tocza si¢ obecnie i nigdy nie toczylo si¢ wobec mnie postgpowania
administracyjne lub dyscyplinarne o natozenie kary lub innej sankcji administracyjne;j
lub zakonczone ukaraniem.

2. Nie toczg si¢ obecnie 1 nigdy nie toczyty si¢ przeciwko mnie postepowania sgdowe
w sprawach gospodarczych, postgpowania zwigzane z likwidacja, upadloscia,
likwidacja majatku upadtego lub postepowaniem restrukturyzacyjnym, a takze
postgpowania zwigzane z likwidacja, upadtoscia, likwidacja majatku upadtego lub
postepowania restrukturyzacyjne prowadzone przeciwko podmiotowi, w ktorym
petni¢ lub petnitem/am funkcje w organie zarzadzajacym lub nadzorczo-kontrolnym.

3. Nie tocza si¢ obecnie przeciwko mnie postgpowanie karne o przestepstwo umysine,
z wylaczeniem przestepstw $ciganych z oskarzenia prywatnego, lub postepowanie w
sprawie o przestepstwo skarbowe, w tym zwigzanych z odpowiedzialno$cia, o ktorej
mowa w przepisach o odpowiedzialnosci podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary.
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4. Nie doszto wobec mnie do odmowy uzyskania lub cofnigcia jakiegokolwiek
zezwolenia lub zgody w zwigzku z wykonywang lub planowang dziatalnoscig albo
petnieniem funkcji na rynku finansowym.

5. Nie doszlo wobec mnie do ustania z inicjatywy pracodawcy lub zleceniodawcy
zatrudnienia w jakiejkolwiek formie w instytucji wykonujacej dziatalno$¢ na rynku
finansowym.

6. Nie doszlo wobec mnie do przypadku odmowy rejestracji, zezwolenia, cztlonkostwa
lub licencji na prowadzenie transakcji handlowych, dziatalnos$ci lub wykonywanie
zawodu; badz cofnigcia, uniewaznienia lub wygasniecia takiej rejestracji, zezwolenia,
cztonkostwa lub licencji; badz wydalenia przez organ regulacyjny lub rzagdowy, organ
zawodowy lub stowarzyszenie zawodowe.

7. Nie doszto do przypadku zwolnienia mnie z pracy lub ze stanowiska wymagajacego
zaufania, stosunku powierniczego lub podobnej sytuacji.

[imie¢ 1 nazwisko]

Zalacznik nr 1b do Polityki:

Poznan, dnia .......................

[imi¢ i nazwisko]
adres zamieszkania: [...]
PESEL: [...]

Ja, nizej podpisany/a, w zwigzku z ubieganiem/sprawowaniem funkcji cztonka zarzadu/rady
nadzorczej Caspar Asset Management S.A. (dalej: Spotka) oraz w zwigzku z wymogami
okreslonymi w §63 lub §64 Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 29 maja 2018 r. w
sprawie szczegolowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych,
bankow, o ktorych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i
bankow powierniczych sktadam ponizszy formularz.

Formularz dotyczacy wyksztalcenia i wiedzy kandydata

WYKSZTALCENIE
(Mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz)
Oswiadczam, ze:

posiadam wyksztatcenie w nastepujacej dziedzinie wiedzy:

O rachunkowosci 1 sprawozdawczos$ci finansowej;

[ zarzadzania ryzykiem;

Ezgodnosci dziatalno$ci domu maklerskiego z prawem i audytu wewngtrznego;
O technologii 1 bezpieczenstwa informacyjnego;

O lokalnych, regionalnych lub globalnych rynkéw finansowych;
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DOlotoczenia regulacyjnego;
Oplanowania strategicznego;
O zarzadzania spo6tka lub organizacja;
Ol zarzadzania krajowymi lub migdzynarodowymi grupami kapitalowymi oraz czynnikami
ryzyka zwigzanymi ze strukturg takich grup;
innej (Jakiej?).....ooovvriiiiiiiii i
Oswiadczam, ze jestem wpisany/a na liste:
O doradcow inwestycyjnych;
O makleréw papieréw warto§ciowych.
a do niniejszego formularza dotgczam odpowiednie dokumenty (dyplomy, certyfikaty itp.)
potwierdzajace powyzsze o$wiadczenie.

WIEDZA NA TEMAT ZASAD I DZIALALNOSCI DOMU MAKLERSKIEGO

Oswiadczam, ze rozumiem zasady i dziatalno$¢ prowadzong przez Spotke oraz ryzyka z nig
Zwigzane poniewaz:

O posiadam co najmniej 3-letni staz pracy w firmie inwestycyjnej lub banku, o ktorym mowa
w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi;

a do niniejszego formularza dotagczam odpowiednie dokumenty potwierdzajace powyzsze
o$wiadczenie.

WIEDZA NA TEMAT ZAGADNIEN, KTORE SA ZWIAZANE Z ZAKRESEM
OBOWIAZKOW KANDYDATA

Oswiadczam, ze wykazuje szczegdtowa znajomo$¢ zagadnien, ktore sa zwigzane z zakresem
obowigzkow, ktore majg by¢ przez nig petnione -
a do niniejszego testu dolaczam odpowiednie dokumenty (dyplomy, certyfikaty itp.)
potwierdzajace powyzsze oswiadczenie.

(imi¢ 1 nazwisko)

Zalacznik nr 1c do Polityki:

Poznan, dnia [...]

[imi¢ i nazwisko]
adres zamieszkania: [...]
PESEL: [...]

Zobowiazanie kandydata
Ja, nizej podpisany/a, w zwigzku z ubieganiem/sprawowaniem funkcji cztonka zarzadu/rady

nadzorczej Caspar Asset Management S.A. (dalej: Spotka) oraz w zwigzku z wymogami
okreslonymi w §62 pkt 15) 1 §65 Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 29 maja 2018 r.
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w sprawie szczegotowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych,
bankow, o ktorych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i
bankow powierniczych a takze w art. 4 lit. a pkt XI Rozporzgdzenia delegowanego Komisji

(UE) 2017/1943 z dnia 14 lipca 2016 r.

uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu

Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych
dotyczqcych informacji i wymogow w zakresie udzielania zezwolen firmom inwestycyjnym
zobowiazuje sie, iz poswigce okreslony w zataczniku nr 1 do niniejszego o$wiadczenia czas
na wypetnianie zadan zwigzanych z petniong funkcja w Spoétce aby moc zrozumied
dziatalno$¢ prowadzong przez Spotke, ryzyka z nig zwigzane, strategi¢ zarzadzania ryzykiem
oraz inne aspekty prowadzonej dziatalnosci, jak rowniez realizowaé zadania przypisane do
danej funkcji a w razie wzmozonej aktywno$ci Spotki bede mogl/mogla przeznaczyd
dodatkowy czas na wypelnianie swoich obowigzkéw w ramach “sprawowanej funkcji:

Zatacznik nr 1

[imi¢ 1 nazwisko]

Nazwa Liczba oraz | Wielkos¢ Potozenie Liczba Charakter Inna
stanowis | rodzaj  funkcji | podmiotu oraz | geograficzn | funkcji w funkcji dziatalnos¢
ka sprawowanych | poziom e, w ktorym | organizacjach | pelnionych w | zawodowa
w innych | skomplikowani | oceniana , ktérych innych lub
podmiotach, ajego osoba gléwnym podmiotach, | polityczng
niezaleznie  od | dziatalnos$ci, w | sprawuje celem nie jest | w tym zakres
tego, czy | ktorym wykonywan | cel wykonywany
prowadza oceniana osoba | e funkcje komercyjny | ch zadan
dziatalno$¢  na | sprawuje
rynku funkcje
finansowym czy
inng dzialalnos¢
Cztonek | 1 stanowisko Podmiot Polska lub | 2 stanowiska | Charakter Dopuszcza
zarzagdu | czlonka organu | bedacy mikro, | inne kraje cztonka funkcji Ina
odpowia | zarzadzajacego | matym lub cztonkowsk | organu pelionych w | jednoosob
dajacy za | innego Srednim ie UE zarzadzajace | innych owa
zarzadza | podmiotu, przedsigbiorca g0 w tego podmiotach | dzialalno$¢
nie 1 stanowisko W rozumieniu typu nie moze by¢ | gospodarcz
ryzykiem | czlonka organu | wlasciwych podmiocie, zwigzany z aw
nadzorczo- przepisow 2 stanowiska | zakresem zakresie
kontrolnego dotyczacych cztonka funkcji niezwigzan
innego prowadzenia organu petnionejw | ym z
podmiotu dziatalnosci nadzorczo- DM. zakresem
gospodarczej kontrolnego funkcji
w tego typu petnione;j
podmiocie w DM.
Niedopusz
czalna
dziatalno$¢

polityczna
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Zalacznik nr 1d do Polityki:

Poznan, dnia ..................o..

[imie i nazwisko]
adres zamieszkania: [...]
PESEL: [...]
Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a, w zwigzku z ubieganiem/sprawowaniem funkcji czlonka zarzadu/rady
nadzorczej Caspar Asset Management S.A. (dalej: Spotka) oraz w zwigzku z wymogami
okreslonymi w §61 Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankow, o
ktorych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankow
powierniczych a takze w art. 4 lit. a pkt IX Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE)
2017/1943 z dnia 14 lipca 2016 r. uzupelniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego
i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych dotyczgcych
informacji i wymogow w zakresie udzielania zezwolen firmom inwestycyjnym o$wiadczam,
ze:

Ol prowadzg¢ dzialalno$¢ gospodarcza lub utrzymuje badz utrzymywalem/am w ciagu
ostatnich 2 lat relacje biznesowe z czlonkami zarzadu lub rady nadzorczej Spoétki i osobami
sprawujacymi kluczowe funkcje w Spotce, instytucji dominujacej 1 instytucjach zaleznych od
Spotki oraz w odniesieniu do akcjonariuszy Spoéiki lub jestem/bytem/am zaangazowana
w postepowanie prawne z ktoragkolwiek z tych osob lub instytucji;

Oja lub moi krewni w linii prostej, rodzenstwo lub powinowaci maja jakikolwiek interes
pozostajacy w konflikcie z interesem Spoitki, jego podmiotu dominujacego lub podmiotdéw
zaleznych od Spoiki;

O mam zosta¢ powotany/a jako reprezentant jednego z akcjonariuszy lub udzialowcéw DM;
Oposiadam jakiekolwiek zobowigzania finansowe wobec Spoétki, jego podmiotu
dominujacego lub podmiotéw zaleznych od Spoétki;

O sprawuje lub sprawowatem/am w ciggu ostatnich 2 lat jakiekolwiek funkcje polityczne,
ktore moga mie¢ wplyw lub znaczenie dla prowadzenia dziatalno$ci przez Spotke.

[imie 1 nazwisko]

W imieniu Spétki oceniam, iz w zwigzku z odpowiedziami wskazanymi powyzej przez
kandydata stwierdzam, iz ocena odpowiednio$ci w tym zakresie jest:

O negatywna

O pozytywna

[imi¢ 1 nazwisko osoby lub 0s6b oceniajacej/ych]



